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Liebes #SheTransformsIT Netzwerk,
 
am kommenden Sonntag beginnt mit dem ersten Advent offiziell die
Vorweihnachtszeit. Bevor wir uns in die besinnliche Weihnachtszeit verabschieden,
möchten wir gemeinsam mit Euch auf das vergangene Jahr zurückblicken und
einige Highlights teilen. 
 
2024 war ein besonders großartiges Jahr für uns! Wir konnten mehr als 1.500
Teilnehmende erreichen, 150 Frauen in der digitalen Arbeitswelt sichtbar machen,
17 Meet-Ups veranstalten, fünf neue Sponsoren gewinnen und einen Preis nach
Hause holen: den Impact of Diversity Award für FRIDA! 🏆
 
Auch intern gab es bei der Geschäftsstelle einige Veränderungen. Seit Oktober
unterstützt uns Marie Warmuth als unsere erste Werkstudentin – ein bedeutender
Meilenstein für uns. Zudem hat sich Co-Geschäftsstellenleiterin Pauline Bombeck
bis Sommer 2025 in Elternzeit verabschiedet, um ihr neues Projekt „Nachwuchs für
die Digitalisierung“ voranzutreiben. Wir wünschen Pauline alles Gute und sagen: Bis
bald!
 
Für das kommende Jahr haben wir bereits spannende Events und großartige
Aktivitäten in Planung. Einen kleinen Vorgeschmack auf die wichtigsten Termine in
2025 gibt es im Folgenden. An dieser Stelle möchten wir uns herzlich bei unseren
Sponsoren und dem gesamten Netzwerk bedanken. Ohne Euch wäre all dies nicht
möglich gewesen.
 
Viel Spaß bei der Lektüre und besinnliche Festtage!
 
Alexandrea & Marie 

✨ Drei Highlights aus 2024 �

https://www.we-are-frida.de/de
https://www.linkedin.com/in/marie-warmuth-b205b7186/
https://www.shetransformsit.org/
https://www.shetransformsit.org/


Highlight 1: Preisverleihungen
Impact of Diversity & Women of
Tech EU Awards 🏆
 
Unsere Initiative FRIDA – Frauen in
der digitalen Arbeitswelt – wurde mit
dem Impact of Diversity Award 2024
in der Kategorie „Women in
STEM/MINT“ ausgezeichnet. 💪
Wir sind überglücklich über diese
Anerkennung! Mit FRIDA machen wir
Frauen in der Digitalisierung sichtbar
und zeigen, wie bunt, vielfältig und
weiblich die digitale Arbeitswelt ist.
Impressionen & Highlights vom IOD
findet Ihr hier. 
 
Ein besonderes Highlight dieses
Jahres: #SheTransformsIT wurde bei
den Women in Tech® Europe Awards
2024 in Brüssel als eine der Top fünf
europaweit einflussreichsten
Initiativen nominiert! 🌟 Impressionen
aus Brüssel gibt's hier. 

Highlight 2: #SheTransformsIT wird
4 auf dem Digital-Gipfel der
Bundesregierung
 
Beim diesjährigen Digital-Gipfel der
Bundesregierung in Frankfurt am
Main war #SheTransformsIT zum
dritten Mal mit einem
beeindruckenden Programm
vertreten. 🎉
Ob inspirierende Diskussionen auf
der Bühne mit hochkarätigen
Sprecher:innen wie Anna Christmann
und Daniela Kluckert, ein
energiegeladenes Frühstücks-Meetup
voller neuer und bekannter Gesichter
oder die wegweisende 10. Sitzung
unseres Beirats.🚀
 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7214933936559271936
https://www.linkedin.com/posts/shetransformsit_brussels-shetransformsit-eu-activity-7248965368583532544-57H7?utm_source=share&utm_medium=member_desktop


Vor vier Jahren auf dem Digital-Gipfel
gegründet, setzen wir unsere Mission
für ein innovatives, souveränes und
vor allem diverses Digitaldeutschland
heute stärker denn je fort – IT ohne
Frauen ist schließlich wie Software
ohne Updates! 😉 Ein paar Highlights
aus Frankfurt findet Ihr hier.

Highlight 3: Das Smart Factory
Believers Summer Camp mit
BWINF 

Im Sommer haben wir gemeinsam mit
Deloitte und dem BWINF das erste
Smart Factory Believers Summer
Camp in Heidesee veranstaltet – ein
voller Erfolg! 🎉
 
Fünf Tage lang drehte sich alles um
Coden, Kreativität und Teamspirit:
spannende Vorträge, Roboter-
Abenteuer, bemalte Teller und
gebastelte Freundschaftsarmbänder
– die Begeisterung war spürbar.
 
Unser Ziel? Mehr Mädchen für
Programmieren und Technik
begeistern. Dank der großartigen
Partner war es hoffentlich ein
unvergesslicher Startschuss für viele
weitere Camps!🚀

Ein paar Highlights sowie
Erfahrungsberichte aus Heidesee
gibt's hier. 

❓ Fünf Fragen an... Katja Herzog (Hewlett Packard Enterprise)

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7254784149398458368
https://bwinf.de/
https://www.shetransformsit.org/sites/shetransformsit/files/2024-11/Erfahrungsberichte_SummerCamp.pdf
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7246434587441082368


In unserer Interviewreihe "Fünf
Fragen an..." möchten wir unseren
Sponsoren eine Bühne geben, denn
sie leisten Großartiges, um mehr
Frauen für die Digitalisierung zu
begeistern. In dieser Ausgabe geht es
weiter mit, Katja Herzog, Managing
Director HPE Aruba Networking.
Lerne hier Katja Herzog und Hewlett
Packard Enterprise kennen!
 
Danke Katja für das Interview und an
Hewlett Packard Enterprise für die
großartige Unterstützung bei
#SheTransformsIT! Gemeinsam
können wir mehr Frauen für die
Digitalisierung begeistern! 💪 

💪 Werde #SheTransformsIT Supporter! �
 

Frauen in der Digitalisierung zu fördern ist für Eurem Unternehmen eine
Herzensangelegenheit? 

 
2025 starten wir unsere nächste Finanzierungsrunde, und wir freuen uns,
neue Unternehmen als Partner für unsere Initiative zu gewinnen. Habt Ihr
Interesse, Teil von #SheTransformsIT zu werden? Nehmt gern Kontakt

mit unserer Geschäftsstelle hier auf! 💼✨
 

💬 #SheTransformsIT Ambassador  
Miguel Diaz I Projektleiter Initiative Klischeefrei �

https://www.linkedin.com/pulse/f%C3%BCnf-fragen-katja-herzog-managing-director-hpe-aruba-networking-wi8oe/?trackingId=czEZ4OotTVCpq5p0zz8nbQ%3D%3D
http://mailto:info@shetransformsit.org/


"Die Herausforderungen der digitalen
Transformation wachsen stetig,
gleichzeitig ist die ungleiche
Verteilung von Frauen- und Männern
in den entsprechenden Berufen nach
wie vor sehr unausgewogen. Deshalb
sollten wir Mädchen und junge
Frauen frühzeitig darin unterstützen,
sich von Geschlechterklischees zu
verabschieden, damit sie ihren
eigenen, selbstbewussten Weg in der
Digitalwirtschaft gehen und dort auch
verbleiben." - Miguel Diaz (s. Rechts)

Die Initiative Klischeefrei setzt sich für
eine Berufs- und Studienwahl frei von
Geschlechterklischees ein. Weitere
Informationen lassen sich hier und
auf der Website der Initiative
Klischeefrei finden.

📢 girls@BWINF Camps&Community - 
Bestärken, Vernetzen, Fördern

 
Warum girls@BWINF?

Frauen sind in der IT unterrepräsentiert. Mit der Initiative girls@BWINF
setzen wir genau hier an und motivieren interessierte Mädchen, ihren

Informatik-Weg weiter zu gehen. In unseren Camps verbinden wir
technisches Wissen mit Gemeinschaftsgefühl und vernetzen Mädchen

nachhaltig.

Seit 2022 gab es insgesamt ca. 500 Campteilnahmen. Die
Bewerbungszahlen zeigen, dass das Interesse stetig wächst: Allein 2024
sind für acht Camps (mit je ca. 25 Plätzen) mehr als 300 Bewerbungen

eingegangen.
 

Es soll weiter gehen!
Wegen des großen Interesses planen wir für 2025 noch mehr Camps und
suchen Partner. Die Möglichkeiten zur Unterstützung sind vielfältig: von

der Bereitstellung von Unterkünften bis hin zur gemeinsamen Planung und
Finanzierung. Partner können auch eigenständig Camps nach unserem

https://www.klischee-frei.de/de/index.php
https://www.shetransformsit.org/sites/shetransformsit/files/2024-11/SheTransformsIT_StatementKlischeefrei.pdf
https://www.klischee-frei.de/de/index.php
https://www.klischee-frei.de/de/index.php
https://bwinf.de/girls/


erprobten Konzept durchführen und gerne in den Ideenaustausch mit uns
gehen.

 
Interesse oder eigene Vorstellungen? Sprecht uns an: 

Hannah Rauterberg (Projektmanagement) - rauterberg@bwinf.de
Dr. Wolfgang Pohl (BWINF-Geschäftsführung) - pohl@bwinf.de

📅 Upcoming #She & Community Events 2025 ³

18. - 19. Januar I Save the Date I Climate Data Entrepreneurial Hackathon I
Berlin I Anmeldung.
 
28. Januar I Save the Date I MachIT Online Info Veranstaltung mit der
Bundesagentur für Arbeit I Weitere Infos hier und auf Social Media! 
 
11. Februar I Save the Date I Netzwerktreffen des Bündnisses für Frauen in
MINT-Berufen I  Weitere Infos hier.
 
19. - 20. März I Save the Date I TRANSFORM I Berlin I Weitere Infos folgen auf
Social Media! | Tickets.

14. - 15. Mai I Save the Date I Women of Tech Konferenz I Stuttgart I Weitere
Infos folgen auf Social Media! Interesse an einem Sponsoring? Nimm Kontakt
mit der Geschäftsstelle hier auf!
 
23. - 24. Juni I Save the Date I Tag der Industrie I Berlin I Weitere Infos folgen
auf Social Media! 
 
30. September. - 02. Oktober I Save the Date I Smart Country Convention I
Berlin I Weitere Infos folgen auf Social Media! 

🎧 Weihnachtslektüre 🎧
Was wir hören, lesen und weiterempfehlen möchten: 

 
🎙 Neuer Podcast: „Decoding Diversity“ präsentiert von Siemens CIO

Hanna Hennig, beleuchtet Strategien und Initiativen für mehr Diversität in
der Tech-Branche, mit Fokus auf das Empowerment von Frauen in STEM.

mailto:rauterberg@bwinf.de
mailto:pohl@bwinf.de
https://cdec.io/hackathon2024
https://www.shetransformsit.org/unsere-projekte/machit-mit-der-bundesagentur-fuer-arbeit-28-januar-2025
https://community.mint-vernetzt.de/event/netzwerktreffenbuendnisfrfraueninmintberufen-m3szapkq
https://transform.show/unsere-tickets
http://mailto:info@shetransformsit.org/
https://siemens.fm/public/podcasts/b5a8f11cbc729801d768067b065376b5d180f1658748abd31b2ccc03784a9bb5/details
https://www.linkedin.com/in/hanna-hennig/


📖 Neues Buch: „The Love We Share for Entrepreneurship“ von Mareike
Mgwelo erzählt inspirierende Geschichten weiblicher Gründerinnen aus
Südafrika und teilt Erkenntnisse aus ihrer Arbeit in der Entrepreneurship
Education. 50 % der Erlöse fließen in die Initiative Young African Women

in Computing (YAWiC), die junge Frauen für Informatik begeistert.
 

🎙 Der Podcast "ITgirls Talk" entführt Dich in die Welt der Tech-Branche,
stellt inspirierende Frauen wie Anna Kopp und Claudia Plattner vor und
gibt spannende Einblicke, Tipps und Karrieremöglichkeiten in der IT –

präsentiert von Lena, Anna und Xisa von der Initiative ITgirls.

Wir wünschen Euch erholsame und schöne Feiertage und freuen uns schon
jetzt auf viele tolle Aktivitäten und Events im neuen Jahr! 
 
Liebe Grüße
 
Alexandrea & Marie
 

P.S.: Unser Lieblingsartikel des Monats: In der Frankfurter Rundschau spricht
Co-Geschäftsstellenleiterin, Alexandrea Swanson über die Rolle von Frauen im
digitalen Wandel, vergessene Pionierinnen und die Bedeutung gezielter
Förderung.🗞

#SheTransformsIT Geschäftsstelle

Du hast Feedback, Anregungen oder sonstige Anliegen? Dann schreib uns an:
info@shetransformsit.org

 
Diese E-Mail wurde an {{contact.EMAIL}} gesendet.

Sie haben die E-Mail erhalten, weil Sie sich für den Newsletter angemeldet haben.
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https://www.thalia.de/shop/home/artikeldetails/A1070480856
https://www.linkedin.com/in/mareikemgwelo/
https://www.linkedin.com/in/mareikemgwelo/
https://www.itgirls.de/podcast
https://www.itgirls.de/team
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https://www.linkedin.com/company/shetransformsit
https://www.linkedin.com/company/shetransformsit
https://instagram.com/shetransformsit
https://instagram.com/shetransformsit
http://mailto:info@shetransformsit.org/

